
Ad. 1.

Usvaja se zapisnik s 26. sjednice Upravnog vijeća Bolnice održane dana 29.08.2019.g.

Ad. 2.

Usvaja se Izvještaj o financijskom poslovanju Bolnice za VIII. mj. 2019.g.

Ad. 3.

Usvaja se Četvrta izmjena Plana nabave roba, radova i usluga za 2019. godinu.

Ad. 4.

1.  Odobrava  se  nabava  medicinske  opreme:  digitalnog  RTG  uređaja  za  potrebe  Odjela  za  radiološku
dijagnostiku, vrijednosti od 1.200.000,00 kn (s PDV-om).                   

     
2.  Financiranje  nabave  digitalnog  RTG  uređaja  predviđa  se  iz  sredstava  za  decentralizirane  funkcije
Krapinsko-zagorske županije kroz dvije godine kako slijedi:

- u 2020.g. u iznosu od 600.000,00 kn
- u 2021.g. u iznosu od 600.000,00 kn.

3. Ova Odluka dostavit će se na suglasnost županu Krapinsko-zagorske županije u smislu odredaba Članka
9.  i  56.  Statuta  Bolnice  i  Ministarstvu  zdravstva  RH  na  suglasnost  temeljem  Članka  3.  Pravilnika  o
kategorizaciji medicinsko-tehničke opreme zdravstvenih ustanova (NN br. 12/12, 99/13, 63/16). 

Ad. 5.

  1.   Ovom Odlukom mijenja se točka 1. Odluke od 15.07.2019.g. i glasi:

"U  Povjerenstvo  za  utvrđivanje  prijedloga  za  izbor  dva  specijalizanta  iz  fizikalne  medicine  i  
rehabilitacije imenuju se:

1. Doc.prim.dr.sc. Žarko Bakran,dr.med.spec.fiz.med.i rehab. - voditelj
2. Sunčica Martinec,dr.med.spec.fiz.med. i rehab. - članica
3. Jasminka Halužan Bariša,dr.med.spec.fiz.med. i rehab. - članica
4. Nada Jačmenica,dr.med.spec.fiz.med. i rehab. - članica
5. Ksenija Petek Bušelić,dr.med.spec.fiz.med. i rehab. - članica

2.   Ostale odredbe Odluke od 15.07.2019.g., ostaju na snazi, nepromijenjene.

3.   Ova Odluka primjenjuje se od 26.09.2019.g.

Ad. 6.

1. Utvrđuje se potreba zapošljavanja na neodređeno vrijeme na upražnjeno radno mjesto zbog odlaska
radnice iz ustanove: 

        - 1 (jednog) prvostupnika/ce sestrinstva.

2. Utvrđuje se potreba zapošljavanja na određeno vrijeme:
         - 2 (dva) prvostupnika/ce radne terapije do povratka na rad privremeno odsutnih radnica Martine  

Mihalic i Mihaele Franić
               - 1 (jedne) spremačice do povratka na rad privremeno odsutne radnice Marie Tanie Ljubej.

3. Marici Fučkar, na radnom mjestu asistent psihologa, nakon ostvarenja uvjeta i priznanja prava na starosnu
mirovinu  prema Članku  33. i  180. Zakona o mirovinskom osiguranju (NN 157/13-115/18), odobrava se
nastavak rada do polovice punog radnog vremena temeljem izmijenjenog ugovora o radu, na određeno
vrijeme od  6 (šest) mjeseci, uz zadržavanje isplate mirovine.

4. Odluka o potrebi zapošljavanja na neodređeno vrijeme i Odluka o nastavku rada Marici Fučkar podnijet će
se Ministarstvu zdravstva RH u svrhu izdavanja prethodne suglasnosti za zapošljavanje.


