Ad. 1.
Usvaja se zapisnik s 9. sjednice Upravnog vije¢a Bolnice odrzane dana 29. travnja 2022.g.
Ad. 2.
1. ZaduZuje se ravnateljica za pripremu i analizu prijedloga ¢lanova Upravnog vijec¢a u pogledu strateSkog
smjera Bolnice-privatni investitori i suradnja sa zdravstvenim fondovima drugih zemalja.
2. Poziva se osnivaca da se aktivno uklju€i u realizaciju i ispitivanje strateSkog smijera.
Ad. 3.
Usvaja se lzvjestaj o financijskom poslovanju Bolnice za IV. mj. 2022.g.
Ad. 4.
Usvaja se Druga izmjena Plana nabave roba, radova i usluga za 2022.g.
Ad. 5.
Donose se Izmjene i dopune Statuta Bolnice.
Ad. 6.
Donosi se Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Bolnice.

Ad. 7.

1. Utvrduje se potreba zapoSljavanja na neodredeno vrijeme na sistematizirana i upraznjena radna mjesta i
to:

- 1 (jednog) kuharalice
- 2 (dvije) pomoéne radnice u kuhinji

2. Utvrduje se potreba zapoSsljavanja na odredeno vrijeme do povratka na rad privremeno odsutnih radnika i
to:

- 3 (tri) prvostupnika/ce fizioterapije
- 2 (dvije) medicinske sestre/tehniCara
- 1 (jedne) pralje rublja

3. Odluka o potrebi zapoSljavanja na neodredeno vrijeme podnijet ¢ée se Ministarstvu zdravstva RH radi
izdavanja prethodne suglasnosti za zapoS$ljavanje.

Ad. 8.

Daje se suglasnost na Cjenik pi¢a i slastica broj: 05-31/2-2022 s primjenom od 01.06.2022.9., koji je donijela
ravnateljica Bolnice.

Ad. 9.
Prihvaca se donacija Makromikro grupe d.o.o., Velika Gorica i to: monitora LCD 31.5" HP 32s 2UD96AA,

IPS, 250cd/m?, 1200:1 — 1 kom. i zidnog nosata SBOX 23-43" 35 kg univerzalni fiksni za LCD televizore —
crni— 1 kom.



