SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU REHABILITACIJU

KRAPINSKE TOPLICE

POSLOVNIK

O RADU UPRAVNOG VIJECA

Krapinske Toplice, sije¢anj 2022,



Na temelju ¢lanka 35. Zakona o ustanovama, (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19), ¢lanka 84.
Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN, broj: 100/18, 125/2019 i 147/20) te &lanka 27. Statuta Specijalne
bolnice za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice (dalje: SBKT), Upravno vijeée SBKT
(dalje: Upravno vijece) na svojoj sjednici odrZanoj 31.01.2022. donijelo je

POSLOVNIK

O RADU UPRAVNOG VIJECA

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se na¢in rada Upravnog vijeca, nadin sazivanja sjednica i donoSenja
odluka Upravnog vije¢a, prava i duZnosti ¢lanova Upravnog vije¢a kao i druga pitanja od interesa

za rad Upravnog vijeéa.

Clanak 2.

Odredbe ovog Poslovnika obvezne su za &lanove Upravnog vije¢a, a odnose se i na osobe nazo&ne
sjednici Upravnog vijeéa.

Clanak 3.

Sastav, djelokrug i ovlastenja Upravnog vijeéa utvrdeni su zakonom i Statutom SBKT.
Upravno vije¢e SBKT obavlja sljedeée poslove:

— donosi Statut uz suglasnost osnivada,

— donosi druge opce akte,

— donosi program rada i razvoja i nadzire njihovo izvrienje,

— donosi financijski plan i zavrsni radun,

— predlaZe osnivadu promjenu ili pro$irenje djelatnosti,

— daje osnivadu i ravnatelju prijedloge i mi$ljenje o pojedinom pitanju,

— donosi odluke u drugom stupnju u vezi s predmetima u kojima se odluduje o pojedinim
pravima djelatnika, ukljutujuéi i predmete iz domene odnosa ravnatelja i sindikalnog
povjerenika, povjerenika radnika za zastitu na radu te radni¢kog vijeca,

- raspravlja i odluCuje o izvje§¢ima ravnatelja o poslovanju SBKT najmanje svaka tri

mjeseca,

~ analizira financijsko poslovanje SBKT najmanje jedanput mjese&no,



— uslucaju gubitka u poslovanju SBKT, bez odgadanja obavjestava osnivada,
— donosi plan investicija i plan nabave roba i usluga,

= odluduje o nabavi i prodaji osnovnih sredstava ¢ija pojedinagna vrijednost prelazi iznos
od 100.000,00 kn,

— odlutuje o investicijskim ulaganjima u prostorne kapacitete i gradevinske objekte SBKT
¢ija pojedinaéna vrijednost prelazi iznos od 100.000,00 kn,

— odlucuje o koristenju kredita za investicijska ulaganja,

— odlutuje o preuzimanju hipotekarnih kredita do iznosa od 500.000,00 kn,

~ odlucuje o sklapanju ugovora sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osi guranje,
~ odluduje o raspodjeli dobiti,

— imenuje i razrjeava ravnatelja SBKT,

— na prijedlog ravnatelja imenuje i raztjeSuje zamjenika ravnatelja,

— odobrava otpis potraZivanja SBKT za iznose koji prelaze iznos od 100.000,00 kn,

— odlu€uje o kupnji dionica trgovagkih drustava koje prelaze ukupni iznos od 100.000,00
kn,

— odluduje o osnivanju ili suosnivanju drugih pravnih osoba i o izdvajanju sredstava ili
kapitala za osnivanje tih pravnih subjekata,

— predlaZe ravnatelju rjeSenja pojedinih pitanja zna¢ajnih za organizaciju rada i poslovanje
SBKT,

—  prati izvr8enje financijskog plana i programa rada SBKT,

— donosi odluke o uvjetima i na¢inu ulaganja sredstava fizi¢kih i pravnih osoba iz zemlje i
inozemstva u razvoj SBKT,

— donosi odluku o zakupu poslovnog prostora sukladno zakonu,
— donosi godinji plan potrebnih specijalizacija,
— obavlja i druge poslove u skladu s vaZeéim propisima i aktima.
Clanak 4.
Upravno vijece radi, razmatra pitanja iz svog djelokruga te donosi odluke na sjednicama.

Sjednice Upravnog vijeca saziva predsjednik Upravnog vijeéa prema potrebi, a najmanje jednom
mjesecno.



Predsjednik Upravnog vijeéa duZan je sazvati sjednicu u roku od 5 dana na prijedlog ravnatelja
SBKT, dva ¢lana Upravnog vijeca i nadleZnog tijela osnivaca.

Pozivi na redovite sjednice upucuju se pisanim putem, odnosno putem e-maila, s prijedlogom
dnevnog reda, zapisnikom s prethodne sjednice te materijalima i strunim misljenjima uz prijedlog
odluke za pojedine to¢ke dnevnog reda, najkasnije 5 radnih dana prije odrZavanja sjednice.

Iznimno, izvanredna sjednica Upravnog vije¢a moZe se sazvati i odrzati telefonskim putem,
telefaksom, putem e-maila ili na drugi odgovarajuéi nadin.

O potrebi odrZavanja izvanredne sjednice, odnosno o sazivanju i nadinu odrZavanja izvanredne
sjednice, odlu€uje predsjednik Upravnog vijeéa.

Pozivi 1 materijali za izvanredne sjednice upuéuju se, u pravilu, najkasnije 1 radni dan prije
odrZavanja sjednice.

Clanak 5.

Upravno vijeée radi prema utvrdenom dnevnom redu koji se smatra prihvatenim ako za njega
glasuje natpolovi¢na veéina ukupnog broja ¢lanova Upravnog vijeéa.

Poslije utvrdivanja dnevnog reda, prelazi se na raspravu o totkama utvrdenog dnevnog reda.

Predsjednik Upravnog vije¢a daje rije¢ sudionicima po redu javljanja, uvaZavajuéi pri tome prioritet
¢lanova Upravnog vijeca. U raspravi se moZe govoriti samo o predmetu togke dnevnog reda.

Sjednici Upravnog vijeéa nazofan je ravnatelj SBKT, predsjednik Struénog vijeéa SBKT i
zapisnilar, bez prava odlu¢ivanja. Na sjednicu Upravnog vijeéa mogu biti pozvane i druge osobe
koje odredi predsjednik Upravnog vijeca, narogito kada se razmatraju pitanja o kojima je potrebno

njihovo stru¢no misljenje.
Clanovi Upravnog vijeca te prisutne osobe duZne su Suvati poslovnu tajnu.
Clanak 6.
Predsjednik Upravnog vijeéa obavlja slijedece poslove:
- priprema i saziva sjednice Upravnog vijeda,
- utvrduje kvorum na sjednicama,
- utvrduje prijedlog dnevnog reda,
- rukovodi radom sjednice i vodi brigu o odrZavanju reda na sjednici,
- oblikuje prijedloge i stavlja ih na glasovanje te utvrduje rezultate glasovanja i donesene odluke,
- potpisuje zapisnike sa sjednice,

- potpisuje opce akte i odluke koje donosi Upravno vijeée te



- obavlja druge poslove u skladu sa Statutom SBKT i ovim Poslovnikom.

U slucaju odsutnosti, predsjednika Upravnog vije¢a zamjenjuje &¢lan Upravnog vijeca kojeg odredi

predsjednik Upravnog vijeca.
Clanak 7.

Upravno vije¢e donosi odluke javnim glasovanjem, natpolovi¢nom veéinom ukupnog broja

¢lanova.
Clanovi Upravnog vijeéa glasuju za prijedlog, protiv prijedloga ili se suzdrZavaju od glasovanja.
Clanak 8.

Za remecenja rada na sjednici, predsjednik moZe &lanu Upravnog vijeéa ili prisutnoj osobi izreéi

stegovne mjere:
1. Opomenu
2. Opomenu s oduzimanjem rije¢i
3. Udaljenje sa sjednice.
Clanu Upravnog vijeéa ili prisutnoj osobi izri¢e se opomena ako:
- se usvom govoru ne drZi teme o kojoj se raspravlja,
- govori, a nije dobio odobrenje predsjednika,
- svojim upadicama ili na drugi na&in ometa govornika,
- omalovaZava ili vrijeda predsjednika, druge ¢lanove ili druge prisutne osobe,
- svojim ponaSanjem odstupa od op¢ih normi uljudenog ponasanja,

na drugi na¢in remeti red na sjednici.

Opomena s oduzimanjem rijedi izri6e se &lanu Upravnog vijeéa ili prisutnoj osobi koja i nakon
izricanja opomene svojim govorom ili ponafanjem nastavi kriiti odredbe ovog Poslovnika zbog
Cega mu je ve¢ izreCena opomena te kada svojim govorom grubo vrijeda i omalovaZava prisutne
sjednici.

Clanu Upravnog vijeéa ili prisutnoj osobi se izri¢e stegovna mjera udaljenja sa sjednice Upravnog
vijeéa kada je svojim ponaSanjem toliko narusila red i prekrsila odredbe ovoga Poslovnika da je
daljnje odrZavanje sjednice dovedeno u pitanje.

Kada je ¢lanu Upravnog vijeca ili prisutnoj osobi izre€ena stegovna mjera udaljenja sa sjednice
Upravnog vije€a, ¢lan Upravnog vijeca ili prisutna osoba duZan je odmah napustiti sjednicu.



Clanak 9.

Clan Upravnog vije¢a ima pravo i obvezu biti nazo¢an sjednicama Upravnog vijeéa, sudjelovati u
raspravi te glasati o to€kama dnevnog reda.

Clanovi Upravnog vijeéa za svoj rad odgovaraju tijelu koje ih je imenovalo.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vije¢a imaju pravo na naknadu za rad u Upravnom vijeéu sukladno
odluci ministra zdravstva.

Clanak 10.

Radi proutavanja odredenog pitanja i pripremanja materijala o istom, Upravno vijee moZe
osnovati radno tijelo — povjerenstvo ili radnu skupinu s odredenim zadatkom.

Upravno vijeée osniva povremeno radno tijelo svojom odlukom kojom utvrduje sastav i zadatak
toga tijela.

Clanovi povremenih radnih tijela mogu biti radnici stru¢nih sluzbi SBKT kao i vanjski suradnici.

Clanak 11.

O radu Upravnog vijeéa vodi se zapisnik.

Zapisnifar moZe biti osoba iz struéne sluzbe SBKT koju odredi predsjednik Upravnog vijeéa ili

ravnatelj.

Zapisnik treba sadrzavati:

— redni broj sjednice Upravnog vijeéa
— datum i mjesto odrZavanja sjednice
— vrijeme pofetka i zavrSetka sjednice

— utvrdeni dnevni red

— imena i prezimena nazo¢nih osoba, odnosno opravdano i neopravdano izo&nih &lanova
Upravnog vijeca i drugih pozvanih osoba

— prijedloge po pojedinim to¢kama dnevnog reda o kojima se odludivalo, ako se oni razlikuju od
prijedloga predloZenih u dnevnom redu

— bitni sadrZaj rasprave pojedinog sudionika, ali samo ako iz nje proizlazi odredeni prijedlog
odluke ili sudionik to izri¢ito zatraZi

— donoSenje odluka o svakoj to¢ki dnevnog reda s rezultatima glasovanja

— tekst usvojene odluke



Zapisnik sa prethodne sjednice usvaja se u pravilu na prvoj narednoj sjednici Upravnog vijeca.
Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Upravnog vijeéa i zapisnicar.
Clanak 12.

Zapisnik i drugi materijali sa sjednice Upravnog vijeéa Suvaju se na nagin i pod uvjetima
propisanim opéim aktom zdravstvene ustanove.

Uz izvomik zapisnika obvezno se odlaZe i poziv za sjednicu sa svim prijedlozima odluka i opéih
akata koji su razmatrani na sjednici.

Za potrebe sluzbi SBKT koje provode odluke Upravnog vijeta moZe se izraditi saZetak zapisnika
koji sadrZi dnevni red sjednice, mjesto, vrijeme i datum sjednice, usvojeni dnevni red, tekstove
usvojenih odluka, potpis predsjednika i zapisni¢ara.

SaZetak zapisnika dostavlja se ravnatelju, struénoj sluzbi i Stru¢nom vijeéu SBKT, a ¢lanovima
Upravnog vije¢a samo na njihov zahtjev.

Clanak 13.

Rad Upravnog vijeéa je javan.

Javnost rada moZe se iskljuditi u cjelini ili djelomi&no u slutajevima odredenim zakonom.
Clanak 14.

Pitanja koja nisu uredena ovim Poslovnikom Upravno vijeée moZe regulirati svojom posebnom
odlukom.

Clanak 15.

Izrazi koji se koriste u ovom Poslovniku, a imaju rodno znadenje, odnose se jednako na mugki i
Zenski rod.

Clanak 16.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donosenja.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika, prestaje vaZiti dosadasnji Poslovnik o radu Upravnog vijeéa
SBKT donesen na sjednici odrZanoj 28.04.2011.

U Krapinskim Toplicama, 31.01.2022.g.

Broj: 05-12/1-2022
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Ovaj Poslovnik objavljen je na oglasnim plotama SBKT dana Q). 0. 2022.



